Audits, expertises et mises en démarche de certification

% Audits % Plan d’Opérations Internes (P.O.l.)

¢

L

Audits techniques, . Plan incendie et secours.

Audits réglementaires.

¥ ATEX

% Etudes environnementales spécifiques

L

L

. Etude atmosphéres explosives.

Foudre,

Volet sanitaire, % Risque des produits chimiques

Etude solvants, . Evaluation et analyse du risque des
produits.

Plan de gestion solvants,

Démantélement, ... % Evaluation des Risques — Document Unique

. Conseils et réalisation.

% Dossiers d’Autorisation d’Exploiter (D.A.E.)

¢

Etude d'impaCt et étude des dangerS. % Ingénierie pyrotechnique_

%* Démarche de certification et accompagnement

¢

L

Qualité : 1ISO 9000,

Qualité dans l'industrie automobile: TS
16949,

Environnement : ISO 14001,

Hygiene Sécurité : OHSAS 18001.

Vos contacts ULMM Région Centre

Antoine BORIE

. . . Christophe VERRIER
Directeur Département Risques Industriels

Ingénieur Conseil
02.38.22.75.63

i 02.38.22.75.69
06.75.08.36.12 -
06.37.58.52.78

@ aborie@uimme-regioncentre.or . . .
@ 9 9 ED cverrier@uimm-regioncentre.org

Fanny MANCION
Assistante Administrative
02.38.22.31.01

02.38.22.31.09
@0 fmancion@uimm-regioncentre.org
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Informations Formations

t Cycles APRODEM de sensibilisation a ’Hygiéne Sécurité a destination des cadres % Formations en Hygiéne, Sécurité et Conditions de Travail

dirigeants, responsables, animateurs et techniciens sécurité. 3 .
3 La responsabilité du Chef d’Entreprise,

% Cycles de sensibilisation a ’Environnement sur différents themes : déchets, études +  Laresponsabilit¢ de 'encadrement,
de risques, ISO 14001..., destinés aux responsables, animateurs et techniciens environ-
nement. . Le renouvellement des compétences en H.S.E,

. La sécurité des opérateurs,

GPOUPCS de TI”CIVCIII . Les Présidents de CHSCT,
% Groupe Technique Risques Industriels (GTRI) : . Le Systeme de Management de la Sécurité,
. Information — débat — discussion — veille réglementaire sur des thémes Environnementaux

" o . L’audit interne,

et Hygiéne Sécurité.

3 Réunions destinées a des industriels confrontés a un probleme QHSE et désireux de s'’in- 3 L’analyse des risques professionnels,
former ou de mettre a jour leurs connaissances.

3 Le risque chimique,

* Realisation d'audits pédagogiques. . La gestion des entreprises extérieures : Plan de Prévention, Protocole de sécurité,

. La mise en conformité des équipements de travail,

Conseil et accompagnement

. L’analyse des Accidents du Travail et des Maladies Professionnelles, ...

% Sur des points réglementaires,

% Pour la résolution d’un probléme particulier : % Formations en environnement

¢ Accidents du Travail / Maladies Professionnelles, 53 ¢ Le Systéme de Management de IEnvironnement,

. Analyse d'impacts environnementaux,
. pollutions diffuses, . Le Dossier d’Autorisation d’Exploiter,

. ATEX, ... . L’analyse des risques environnementaux,

% Pour la création de documents de sensibilisation : ¢ La gestion des dechets,

. Cahier des charges HSE de réception machine, . La pratique de I'audit interne, ...

3 Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels, ...
% Formations spécifiques QHSE correspondants au cahier des charges du demandeur.

% Pour la création de documents de communication interne et externe.
% Formations pyrotechniques.

% Sensibilisation aux risques techniques et naturels : _ .
. Accidents du Travail / Maladies Professionnelles, % Cours universitaires.

. Inondation, ... % Formations Gestion de projet.

% Gestion de projets.

% Mise en place de projets innovants et de transfert de technologie.
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